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CONSILIUL JUDETEAN ARAD i
SPITALUL DE PSIHIATRIE MOCREA |
Loc. Mocrea, nr. 1 A, judetul Arad
Telefon/fax: 0257/329966
E-mail: psibjatriefb}smilalnmcreadggn_,glqgﬁiﬂggl@spi talmocrea.ro

SPITALUL DE PSIHIATRIE MOCREA, jud. Arad

in conformitate cu: prevederile HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit
din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, organizeazi:

CONCURS
pentru ocuparea urmatorului post vacant pe perioada nedeterminati:
un post vacant de economist 1A (S) — Compartiment Financiar-Contabil.

Conditii generale pentru participarea la concurs:

* are cetdfenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatici Elvetiene;

e cunoaste limba roména, scris $i vorbit:

e are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

 indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e nu a fost condamnati definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra securita{ii nationale,
contra autoritifii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoana candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea:

* nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sivérsirea infracfiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

* nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea gi functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



Conditii specifice pentru participarea la concurs pentru postul de economist 1A (S):

diplomd de licenta in domeniul stiinte economice;
6 ani 6 luni vechime in specialitate.

Concursul consta in 3 etape succesive si anume:

— selectia dosarelor;

— proba scrisid — subiecte din bibliografia/tematica afisata:
— interviu,

Probele se sustin in limba roména.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei de interviu.

Concursul se desfasoara, dupa urmitorul calendar:

Nr. SPECIFICARE DATA ORA
crt.

1. PUBLICAREA ANUNTULUI 10.04.2025 N
2. TERMEN PRELUARE DOSARE 28.04.2025 12:00
3. SELECTIE DOSARE _ | 29.04.2025 10:00
4. AFISARE STARE DOSARE | 29.04.2025 14:00
5. TERMEN  LIMITA DEPUNERE CONTESTATII SELECTIE | 30.04.2025 12:00

DOSARE ] ) .
6. SOLUTIONARE CONTESTATII SELECTIE DOSARE 05.05.2025 10:00
7. AFISARE REZULTATE CONTESTATIIL SELECTIE DOSARE 05.05.2025 15:00
8. PROBA SCRISA 06.05.2025 10:00
9. AFISAREA REZULTATELOR LA PROBA SCRISA - 06.05.2025 15:00
10, TERMEN CONTESTATII LA PROBA SCRISA 07.05.2025 10:00
11. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR LA PROBA SCRISA 07.05.2025 |  13:00
12. AFISARE REZULTATE CONTESTATII LA PROBA SCRISA 07.05.2025 15:00
13. SUSTINERE INTERVIU | 08.05.2025 10:00
14, AFISARE REZULTATE INTERVIU 08.05.2025 15:00 |
15, TERMEN CONTESTATII LA INTERVIU 09.05.2025 10:00
16. SOLUTIONAREA CONTESTATILOR LA INTERVIU 09.05.2025 12:00
17. AFISARE REZULTATE CONTESTATII LA INTERVIU 09.05.2025 13:00
18. REZULTATE FINALE 09.05.2025 14:00

Secretariatul comisiilor de concurs este asigurat de personal din cadrul Compartimentului

Resurse Umane de la sediul Spitalului de Psihiatrie Mocrea, nr. 1A, telefon 0257/329966,

Cei interesati vor depune la Compartimentul Resurse Umane de la sediul Spitalului de

Psihiatrie Mocrea dosarul de concurs care va contine urmitoarele acte:

formular de inscriere la concurs, conform modelului tip care va fi pus la dispozitie de citre
Compartimentul Resurse Umane:;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de nastere si dupa caz copia certificatului de casatorie sau a altui document
prin care s-a realizat schimbarea de nume:

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
adeverintda medicald care si ateste starea de sainitate corespunzitoare, ecliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului. Adeverinta care atesti starea de sanitate contine, in clar,



numarul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin
al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare ntr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

e certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

e certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privati a cirei activitate presupune contactul direct
cu copil, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

« curriculum vitae, model comun european.

Actele previazute mai sus vor fi insofite de documentele originale pentru a fi certificate
»conform cu originalul”.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane pina la data de
28.04.2025 de luni pina vineri intre orele 08:00-12:00.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane al unitatii din Mocrea, nr.
LA, telefon 0257/329966, luni-vineri intre orele 08:00-12:00.
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TEMATICA si BIBLIOGRAFIA
pentru ocuparea postului de economist 1A

din cadrul Compartimentului Financiar-Contabil

TEMATICA

Principii si reguli generale de organizare a contabilitatii institutiilor publice
Organizarea si conducerea contabilitatii, planul de conturi si aplicatiile practice
Reguli privind intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor financiar-contabile
Reglementari privind inventarierea patrimoniului.

Constituirea, aprobarea si executia bugetului de venituri si cheltuieli

Executia bugetard — aspecte practice si documentare .

Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor publice .

Sistemul de control intern managerial si controlul financiar preventiv .

Exercitarea controlului financiar preventiv propriu.
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. Tipuri de proceduri de achizitie publica si praguri valorice .

. Rolul spitalului in sistemul de s&natate si raporturile cu Casa de Asigurari de Sdnatate .
. Pachetul de servicii de baza si Contractul-cadru pentru acordarea asistentei medicale,
- Evaluarea si acreditarea spitalelor: standarde, procedurs si metodologie
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BIBLIOGRAFIA

1.Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare-Titlul VIl — Spitalele si TITLUL VIII- Asigurarile sociale de sanatate;

2.legea Contabilitatii 82/1991-republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 500/2002 a finantelor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordinul Ministrului Economiei si Finantelor nr.3512/2008, privind documentele financiar
contabile;

5. Ordin nr.720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice.



6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;
7. OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
orodonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu completarile si modificarile ulterioare;

8. Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar-preventiv republicat;

9. Ordin nr. 923 / 2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare |a
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu — republicare)
modificat prin ordinul nr.2332/2017;

10. OMFP nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

11. Legea nr. 98 /2016 privind achizitile publice;

12. Hotarare nr. 395 /2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice;

13. HOTARARE nr. 687 din 21 iunie 2024privind modificarea si completarea Hotirarii Guvernulul
nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servici| sia Contractului-cadru care reglementeazi
conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul
sistemului de asigurari sociale de s3nitate

14. Ordin MS nr. 446 din 18 aprilie 2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si
metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor;

15. Ordin MSP nr. 914 din 26 iulie 2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care
trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare cu
completarile si modificarile ulterioare;

16. Ordin nr. 1917 din 12 decembrie 2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia.
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Intocmit,
Sef Serviciu Financiar-Contabil-Salarizare
ec. Jula Nicolaje




